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ПОЛОЖЕНИЕ 
о стипендиальном обеспечении и других  

формах социальной поддержки студентов 

 

1. Общие положения 

1.1. Настоящее Положение определяет порядок выплаты стипендий и оказания 

материальной поддержки обучающимся Государственного бюджетного 

профессионального образовательного учреждения города Москвы «Пищевой 

колледж №33» (далее – ГБПОУ Пищевой колледж №33). 

 1.2. Настоящее Положение разработано в соответствии с: 

- Федеральным законом от 29.12.2012 № 273-ФЗ «Об образовании  

в Российской Федерации» (с внесенными изменениями от 03.07.2016, вступившим в 

силу с 01.01.2017, в редакции ФЗ № 312-ФЗ);   

- Федеральным законом от 21.12.1996 № 159-ФЗ «О дополнительных 

гарантиях по социальной поддержке детей-сирот, оставшихся без попечения 

родителей»; 

- Постановлением Правительства Москвы от 16.12.2014 № 761-ПП  

«О стипендиях и других денежных выплатах обучающимся»; 

- Письмом Министерства образования и науки РФ от 19.12.2016   

№ ЛО/2003/05 «О государственной социальной стипендии»; 

- Указом Мэра Москвы от 20.06.2024 № 46-УМ «О дополнительной мере социальной 

поддержки по профессиональному образованию детей военнослужащих и граждан, 

пребывающих в добровольческих формированиях» 

- Уставом учреждения. 

 1.3. Стипендией признается денежная выплата, назначаемая обучающимся  

на уровне среднего профессионального образования в целях стимулирования  

и (или) поддержки освоения ими соответствующих образовательных программ. 

Материальная помощь - единовременное пособие, выплачиваемое нуждающимся 

обучающимся.  

 

2. Назначение и выплата государственной академической стипендии  

и (или) государственной социальной стипендии студентам, обучающимся  

по очной форме обучения за счет бюджета города Москвы 

2.1. Государственная академическая стипендия, государственная социальная 

стипендия выплачиваются студентам в пределах средств, выделяемых Учредителем 

– Департаментом образования и науки города Москвы – ГБПОУ Пищевой колледж 

№33 на стипендиальное обеспечение обучающихся (стипендиальный фонд), в том 

числе в рамках целевой субсидии на материальную поддержку нуждающимся 
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студентам. Стипендиальный фонд включает в себя средства на выплату стипендий, 

выплачиваемые за счет средств бюджета города Москвы. Порядок распределения 

стипендиального фонда по видам стипендий определяется ГБПОУ Пищевой 

колледж №33.  

 

2.2. Назначение и выплата государственной академической стипендии 

2.2.1. Размеры государственной академической стипендии студентам, 

государственной социальной стипендии студентам, определяемые ГБПОУ Пищевой 

колледж №33, не могут быть меньше нормативов (Приложение 1).  

2.2.2. Государственная академическая стипендия назначается студентам, 

соответствующим требованиям для назначения такой стипендии, установленным 

федеральным органом исполнительной власти, осуществляющим функции  

по выработке государственной политики и нормативно-правовому регулированию  

в сфере образования.  

2.2.3. В период с начала учебного года до прохождения первой промежуточной 

аттестации государственная академическая стипендия выплачивается всем 

студентам первого курса, обучающимся за счет бюджетных ассигнований города 

Москвы по очной форме обучения.  

2.2.4. Государственная академическая стипендия назначается студентам  

в зависимости от успехов в учебе на основании результатов промежуточной 

аттестации не реже двух раз в год. Студент, которому назначается государственная 

академическая стипендия, должен соответствовать следующим требованиям:  

- отсутствие по итогам промежуточной аттестации оценки 

«удовлетворительно»; 

- отсутствие академической задолженности.  

2.2.5. Государственная академическая стипендия может быть назначена  

в пределах выделенных средств, в следующем порядке: 

- обучающимся на «отлично»; 

- обучающимся на «хорошо» и «отлично»;  

- обучающимся на «хорошо». 

 2.2.6. При назначении государственной академической стипендии 

устанавливаются повышающие коэффициенты для каждой из категорий студентов, 

указанных в п.2.1.6. (Приложение 2). Студентам, являющимся инвалидами I и II 

групп, детьми-сиротами и детьми, оставшимися без попечения родителей, а также 

студентам из числа детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей 

студентам, потерявшим в период обучения обоих родителей или единственного 

родителя, размер государственной академической стипендии увеличивается на 50 %.  
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2.2.7. Государственная академическая стипендия студентам, государственная 

социальная стипендия студентам назначается приказом директора ГБПОУ Пищевой 

колледж №33. 

2.2.8. Выплата государственной академической академии стипендии 

студентам прекращается с первого числа месяца, следующего за месяцем получения 

студентом оценки «удовлетворительно» во время прохождения промежуточной 

аттестации, или образования у студента академической задолженности.  

2.2.9. Обучающимся – иностранным гражданам и лицам без гражданства, 

осваивающим основные профессиональные образовательные программы по очной 

форме обучения, выплачиваются государственные академические стипендии 

студентам при условии обучения за счет бюджетных ассигнований города Москвы.  

 

2.3. Назначение и выплата государственной социальной стипендии 

2.3.1. Государственная социальная стипендия назначается студентам, 

являющимся:  

- Детьми-сиротами и детьми, оставшимися без попечения родителей, лицами 

из числа детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей; 

 - Лицам, потерявшим в период обучения обоих родителей или единственного 

родителя; 

 - Детьми-инвалидами, инвалидами I и II групп, инвалидами с детства; 

 - Студентами, подвергшимися воздействию радиации вследствие катастрофы 

на Чернобыльской АЭС и иных радиационных катастроф, вследствие ядерных 

испытаний на Семипалатинском полигоне; 

 - Инвалидами вследствие военной травмы или заболевания, полученных  

в период прохождения военной службы; 

 - Ветеранами боевых действий; 

 - Студентами, получившими государственную социальную помощь. 

 - Студентами из числа граждан, проходивших в течение не менее трех лет 

военную службу по контракту на воинских должностях, подлежащих замещению 

солдатами, матросами, сержантами, старшинами, и уволенных с военной службы по 

основаниям, предусмотренным подпунктами "б", "в", "г" пункта 1, подпунктом "а" 

пункта 2 и подпунктами "а", "б", "в" пункта 3 статьи 51 Федерального закона  

от 28.03.1998 № 53-ФЗ "О воинской обязанности и военной службе" 

2.3.2. В соответствии с Законом города Москвы № 61 от 30.11.2005   

«О дополнительных гарантиях по социальной поддержке детей - сирот и детей, 

оставшихся без попечения родителей в городе Москве») детям - сирот и детям, 

оставшихся без попечения родителей, лиц из числа детей - сирот и детей, оставшихся 

без попечения родителей осуществляются следующие выплаты: 
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• Ежегодное пособие на приобретение учебной литературы и письменных 

принадлежностей в размере трехмесячной государственной академической 

стипендии (618 руб.), что составляет - 1854 руб. 

• Ежемесячную компенсационную выплату в размере 15065 рублей на текущее 

обеспечение питанием, одеждой, обувью, мягким инвентарем, предметами 

хозяйственного обихода и личной гигиены. 

Компенсационная выплата осуществляется студентам, достигшим 18-летнего 

возраста и предоставившим справку с Управления социальной защиты населения  

о прекращении выплат опекуну или организации для детей - сирот и детей, 

оставшихся без попечения родителей о снятии с полного государственного 

обеспечения. 

2.3.3. Государственная социальная стипендия назначается студенту со дня 

представления полного пакета документов, включающего в себя заявление  

и документ, подтверждающий принадлежность студента к одной  

из вышеперечисленных категорий граждан.  

2.3.4. Государственная социальная стипендия назначается лицам со дня 

предоставления документа, подтверждающего назначение государственной 

социальной помощи, на один год со дня назначения указанной социальной помощи.  

2.3.5. Выплата государственной социальной стипендии прекращается  

с первого числа месяца, следующего за месяцем, в котором студент прекращает 

относиться к одной из вышеперечисленных категорий граждан и возобновляется  

с первого числа месяца, в котором был представлен документ, подтверждающий 

отнесение студента к одной из вышеперечисленных категорий граждан. 

 2.3.6. Нахождение обучающегося, в академическом отпуске, а также отпуске 

по беременности и родам, отпуске по уходу за ребенком до достижения им возраста 

трех лет не является основанием для прекращения выплаты назначенной 

обучающемуся государственной академической стипендии, государственной 

социальной стипендии.  

2.3.7. Выплата государственной академической стипендии студентам, 

государственной социальной стипендии студентам прекращается с момента 

отчисления обучающегося из ГБПОУ Пищевой колледж № 33.  

2.3.8. Выплата материальной поддержки производится путем перечисления 

средств, на банковские счета обучающихся в соответствии с порядком, 

определяемым действующими нормативными актами Российской Федерации  

и города Москвы. 

2.3.9. Выплата социальной стипендии производится один раз в месяц с 25  

по 30 число месяца. 
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3. Осуществление материальной поддержки студентов 

3.1. Средства на оказание материальной поддержки нуждающимся студентам 

выделяются Учредителем в виде целевой субсидии. Материальная поддержка 

студентам выплачивается в размерах и в порядке, определенными данным 

Положением, с учетом мнения стипендиальной комиссии ГБПОУ Пищевой колледж 

№ 33.  

3.2.  Единовременная материальная поддержка может быть оказана 

обучающемуся при наличии соответствующих документов (Приложение 3).   

3.2.1. Материальная поддержка может быть оказана нуждающимся студентам 

в следующих случаях:  

- детям-сиротам и детям, оставшихся без попечения родителей, лицам из числа 

детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, детям-инвалидам, 

инвалидам I и II групп, инвалидам с детства; 

- в связи с рождением ребенка (студентам, которые не находятся  

в академическом отпуске); 

 - студентам, имеющим обоих родителей неработающих пенсионеров либо 

хотя бы одного родителя – инвалида 1 группы (студентам, которые не находятся  

в академическом отпуске) (при подтверждении льготы в АИС-Профтех);  

- студентам из неполных семей (при подтверждении льготы в АИС-Профтех); 

 - студентам из многодетных семей (при подтверждении льготы в АИС-

Профтех); 

 - студентам, в связи со смертью близких родственников в период обучения  

(на основании копии свидетельства о смерти и документа, подтверждающего 

родство); 

 - в связи с утратой личного имущества в результате пожара или стихийного 

бедствия, студентам, которые не находятся в академическом отпуске –  

при предоставлении документов, подтверждающих факт чрезвычайной ситуации;  

- студентам, которые не находятся в академическом отпуске , в связи  

с дорогостоящим лечением (Постановление Правительства РФ от 08.04.2020 № 458 

"Об утверждении перечней медицинских услуг и дорогостоящих видов лечения в 

медицинских организациях, у индивидуальных предпринимателей, 

осуществляющих медицинскую деятельность, суммы оплаты которых за счет 

собственных средств налогоплательщика учитываются при определении суммы 

социального налогового вычета"), особой необходимости в лечении  

и восстановления здоровья в связи с заболеванием, несчастным случаем и т.п. –  

при предъявлении договора с медицинской организацией, справки-направления 

врача (выписного эпикриза), рецептов, документов, подтверждающих оплату 

указанных услуг; 
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- студентам, подвергшимся воздействию радиации вследствие катастрофы на 

Чернобыльской АЭС и иных радиационных катастроф, вследствие ядерных 

испытаний на Семипалатинском полигоне,  

- студентам, являющимся инвалидами вследствие военной травмы или 

заболевания, полученных в период прохождения военной службы, и ветеранами 

боевых действий,  

- студентам семей военнослужащих, призванных на военную службу по 

мобилизации в соответствии с Указом Президента Российской Федерации 

от 21.09.2022 № 647 "Об объявлении частичной мобилизации в Российской 

Федерации" и выполняющих задачи в ходе специальной военной операции или 

непосредственно выполняющих задачи, связанные с ее проведением; 

- студентам семей военнослужащих, заключивших контракт о прохождении 

военной службы с Министерством обороны Российской Федерации и выполняющих 

задачи в ходе специальной военной операции или непосредственно выполняющих 

задачи, связанные с ее проведением, семей военнослужащих, заключивших контракт 

о прохождении военной службы сроком не менее 11 месяцев с Федеральной службой 

войск национальной гвардии Российской Федерации и выполняющих задачи в ходе 

специальной военной операции или непосредственно выполняющих задачи, 

связанные с ее проведением; 

- студентам семей граждан, пребывающих в добровольческих формированиях, 

содействующих выполнению задач, возложенных на Вооруженные Силы 

Российской Федерации в ходе специальной военной операции, и заключивших с 

Министерством обороны Российской Федерации контракт о добровольном 

содействии в выполнении задач, возложенных на Вооруженные Силы Российской 

Федерации; 

- студентам семей погибших (умерших) военнослужащих, указанных в 

пунктах 1.1 и 1.2 настоящего указа, семей погибших (умерших) граждан, указанных 

в пункте 1.3 настоящего указа; 

- нуждающимся студентам (при подтверждении льготы в АИС-Профтех). 

3.2.2. Материальная поддержка оказывается по личному заявлению студента, 

служебной записке руководителя учебной группы (Приложение 4), а также  

при предоставлении соответствующих документов:  

- для получения единовременной материальной поддержки студентам в связи 

с рождением ребенка - копия паспорта (2-5 стр.), копия свидетельства ИНН, копия 

свидетельства о рождении ребенка; 

 - для получения единовременной материальной поддержки студентам  

из неполных семей - копия паспорта (2-5 стр.), копию свидетельства о рождении 

студента, копию свидетельства о разводе родителей и паспорта воспитывающего 
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родителя страницы «Семейное положение», либо копию свидетельства о смерти 

одного из родителей, либо документа, подтверждающего трудное материальное 

положение семьи, копия свидетельства ИНН; 

- для получения единовременной материальной поддержки студентам, 

имеющим обоих родителей неработающих пенсионеров либо хотя бы одного 

родителя – инвалида 1 группы (студентам, которые не находятся в академическом 

отпуске) - копия паспорта (2-5 стр.), свидетельство о рождении студента (копия), 

копия пенсионного удостоверения, копия первой и последней страницы трудовой 

книжки родителей, действующие справки МСЭ об инвалидности родителей (копии), 

копия свидетельства ИНН; 

 - для получения единовременной материальной поддержки студентам  

из многодетных семей - копия паспорта (2-5 стр.), копии свидетельств о рождении 

всех детей в семье, включая самого студента, а также документы, подтверждающие 

статус многодетной семьи, копия свидетельства ИНН; 

 - для получения единовременной материальной поддержки студентам в связи 

в связи со смертью близких родственников (мать, отец, брат, сестра, опекун) - копия 

паспорта (2-5 стр.), копия свидетельства о смерти и документа, подтверждающего 

родственные отношения, копия свидетельства ИНН; 

- в связи с утратой личного имущества в результате пожара или стихийного 

бедствия, студентам, которые не находятся в академическом отпуске - копия 

паспорта (2-5 стр.), документы, подтверждающие факт чрезвычайной ситуации, 

копия свидетельства ИНН; 

 - для получения единовременной материальной поддержки студентам, в связи 

с тяжелым заболеванием или с дорогостоящим лечением - копия паспорта (2-5 стр.), 

копии документов (выписка из истории болезни), подтверждающих болезнь  

и платежных документов на приобретение лекарственных средств/ медицинских 

услуг, приобретенных за счет личных средств заявителя (при подтверждении 

платежных документов, подтверждающих оплату заявителем соответствующих 

услуг/ товаров), копия свидетельства ИНН; 

- для получения единовременной материальной поддержки нуждающимся 

студентам (при подтверждении льготы в АИС-Профтех) - копия паспорта (2-5 стр.), 

документы, подтверждающего трудное материальное положение семьи, копия 

свидетельства ИНН; 

3.3. Вопросы оказания материальной поддержки рассматриваются  

на заседании Комиссии по предоставлению материальной помощи студентам не 

реже одного раза в квартал, при наличии заявлений. 

3.4. Выплата материальной поддержки производится путем перечисления 

средств, на банковские счета обучающихся в соответствии с порядком, 
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определяемым действующими нормативными актами Российской Федерации  

и города Москвы. 

 

4. Материальное поощрение студентов 

4.1. На поощрение обучающихся за достижение в профессиональной, научной, 

общественной деятельности, культурно-массовой и спортивной деятельности могут 

быть выделены средства в пределах стипендиального фонда.  

4.2. Поощрение обучающихся осуществляется за активное участие  

и достижения в профессиональной, научной, общественной деятельности, 

культурно-массовой и спортивной деятельности осуществляется в виде поощрения, 

размер которого устанавливается решением стипендиальной комиссии (Приложение 

5): 

 - за результативное участие (1, 2, 3 места) в рейтинговых мероприятиях 

системы Департамента образования и науки города Москвы; 

 - за результативное участие (1, 2, 3 места) в значимых Международных, 

российских, региональных, городских конкурсах, фестивалях, олимпиадах, 

выставках, смотрах;  

- за результативное участие (1, 2, 3 места) в конкурсах, олимпиадах, выставках, 

фестивалях, смотрах, организуемых на уровне ГБПОУ Пищевого колледжа №33; 

- за спортивные достижения, включая выполнение нормативов и требований 

дополнительных знаков отличия Всероссийского физкультурно-спортивного 

комплекса «Готов к труду и обороне» (ГТО); 

 - за волонтерскую деятельность, социально-значимые акции и мероприятия; 

 - за добросовестное выполнение обязанностей старосты группы, не более 1 

раза в семестр, решением стипендиальной комиссии.  

4.3. Основанием для поощрения обучающихся является ходатайство классного 

руководителя (куратора) группы/педагога-организатора в стипендиальную 

комиссию и подтверждающие копии грамот, дипломов, ведомостей  

и пр. (Приложение 6). 

4.4. Размер выплат обучающимся в виде поощрения устанавливается 

стипендиальной комиссией на основании ходатайств, классных руководителей 

(кураторов), педагогов-организаторов и иных работников ГБПОУ Пищевой колледж 

№33. 

 4.5. Выплата поощрения производится путем перечисления средств,  

на банковские счета обучающихся в соответствии с порядком, определяемым 

действующими нормативными актами Российской Федерации и города Москвы.  

4.6. Категории поощрения могут быть суммированы при достижении 

значимых результатов. 
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5. Стипендиальная комиссия 

5.1. Для назначения стипендии и других выплат в ГБПОУ Пищевой колледж 

№33 создается стипендиальная комиссия. 

5.2. Состав стипендиальной комиссии утверждается приказом директора.  

В состав комиссии входят заместитель директора, заведующие учебной частью, 

педагоги-организаторы, социальные педагоги, преподаватели.  

5.3. Стипендиальная комиссия создается на один учебный год.  

5.4. Заседание стипендиальной комиссии по вопросу назначения 

государственной академической стипендии проводится через две недели после 

окончания экзаменационной сессии при наличии не менее 50% состава комиссии. 

Решение стипендиальной комиссии оформляется протоколом, на основании 

которого издается приказ директора ГБПОУ Пищевой колледж №33 о назначении 

стипендии.  

5.5. Решение считается принятым при голосовании «за» более 50% 

присутствующих на заседании. При равенстве голосов голос председателя является 

решающим.  

5.6. Классные руководители (кураторы) групп могут присутствовать  

на заседании стипендиальной комиссии без права совещательного голоса.  

5.7. Материалы для назначения академической стипендии на заседания 

комиссии готовят классные руководители (кураторы) групп на основании 

результатов академической успеваемости за семестр.  
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Приложение 1   

Нормативы для формирования стипендиального фонда за счет бюджетных 

ассигнований бюджет города Москвы 

№ 

н/п 

Наименование стипендии Норматив  

рублей 

в месяц 

Государственная академическая стипендия студентам, обучающимся по 

образовательным программам 

1 Среднего профессионального образования (программы 

подготовки квалифицированных рабочих, служащих, 

программы подготовки специалистов среднего звена) 

618 

Государственная социальная стипендия студентам, обучающимся по 

образовательным программам 

2 Среднего профессионального образования (программы 

подготовки квалифицированных рабочих, служащих, 

программы подготовки специалистов среднего звена) 

928 
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Приложение 2  

Размер стипендии в % от размера стипендии, установленного законом 

№ 

н/п 

Успеваемость студентов по итогам семестра Размер стипендии в 

% от норматива 

По результатам промежуточной аттестации 

1 Только оценки "отлично" 200* 

2 Оценок "отлично" больше, чем оценок "хорошо" 150* 

3 Только оценки "хорошо" 100 

4 Назначение стипендии с начала учебного года до 

прохождения первой промежуточной аттестации 

всем студентам первого курса, обучающимся по 

очной форме обучения. 

100 

*В пределах стипендиального фонда 
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Приложение 3 

Размер материальной поддержки студентов 

Категория льготы 
Необходимые 

 документы 

Размер 

 Выплаты* 

детям-сиротам и детям, оставшихся без 

попечения родителей, лицам из числа 

детей-сирот и детей, оставшихся без 

попечения родителей, детям-

инвалидам, инвалидам I и II групп, 

инвалидам с детства 

справки о признании 

сиротой (копия), 

свидетельство о 

рождении студента 

(копия), 

копия паспорта 

студента (стр. 2-5), 

копия свидетельства 

ИНН 

до  

30 000 рублей 

- единовременная материальная помощь 

студентам в связи с рождением ребенка 

(студентам, которые не находятся в 

академическом отпуске); 

свидетельство о 

рождении ребенка 

(копия), копия паспорта 

студента (стр. 2-5), 

копия свидетельства 

ИНН;  

  до 

30 000 рублей 

студентам, имеющим обоих родителей 

неработающих пенсионеров либо хотя 

бы одного родителя – инвалида 1 

группы (студентам, которые не 

находятся в академическом отпуске) 

копия паспорта (2-5 

стр.), свидетельство о 

рождении студента 

(копия), копия 

пенсионного 

удостоверения, копия 

первой и последней 

страницы трудовой 

книжки родителей, 

действующие справки 

ВТЭК об инвалидности 

родителей (копии), 

копия свидетельства 

ИНН; 

  до 

10 000 рублей 

студентам из неполных семей (при 

подтверждении льготы в АИС-Профтех) 

копию свидетельства о 

рождении студента, 

копию свидетельства о 

разводе родителей и 

паспорта 

воспитывающего 

родителя страницы 

«Семейное положение», 

либо копию 

  до 

10 000 рублей 
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свидетельства о смерти 

одного из родителей, 

либо документа, 

подтверждающего 

трудное материальное 

положение семьи, копия 

свидетельства ИНН 

студентам из многодетных семей при 

подтверждении льготы в АИС-Профтех 

копия паспорта (2-5 

стр.), копии 

свидетельств о 

рождении всех детей в 

семье, включая самого 

студента, а также 

документы, 

подтверждающие статус 

многодетной семьи, 

копия свидетельства 

ИНН 

  

 до 

10 000 рублей 

студентам, в связи со смертью близких 

родственников в период обучения 

копия паспорта (2-5 

стр.), копия 

свидетельства о смерти 

и документа, 

подтверждающего 

родственные отношения 

(копия свидетельства о 

рождении студента), 

копия свидетельства 

ИНН 

  до 

30 000 рублей 

в связи с утратой личного имущества в 

результате пожара или стихийного 

бедствия, студентам, которые не 

находятся в академическом отпуске 

копия паспорта (2-5 

стр.), документы, 

подтверждающие факт 

чрезвычайной ситуации, 

копия свидетельства 

ИНН. 

  до 

35 000 рублей 

студентам, которые не находятся в 

академическом отпуске, в связи с 

дорогостоящим лечением 

(Постановление Правительства РФ от 8 

апреля 2020 г. N 458 "Об утверждении 

перечней медицинских услуг и 

дорогостоящих видов лечения в 

копия паспорта (2-5 

стр.), копии документов 

(выписка из истории 

болезни), 

подтверждающих 

болезнь и платежных 

документов на 

приобретение 

  до 

20 000 рублей 
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медицинских организациях, у 

индивидуальных предпринимателей, 

осуществляющих медицинскую 

деятельность, суммы оплаты которых за 

счет собственных средств 

налогоплательщика учитываются при 

определении суммы социального 

налогового вычета"), особой 

необходимости в лечении и 

восстановления здоровья в связи с 

заболеванием, несчастным случаем и 

т.п. 

лекарственных средств/ 

медицинских услуг, 

приобретенных за счет 

личных средств 

заявителя (при 

подтверждении 

платежных документов, 

подтверждающих 

оплату заявителем 

соответствующих 

услуг/ товаров), копия 

свидетельства ИНН. 

нуждающимся студентам (при 

подтверждении льготы в АИС-Профтех) 

копия паспорта (2-5 

стр.), документы, 

подтверждающего 

трудное материальное 

положение семьи, копия 

свидетельства ИНН. 

  до 

10 000 рублей 

*В пределах стипендиального фонда 
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Приложение 4 

Директору ГБПОУ Пищевой колледж № 33 

Зубаревой Ю.А. 

от классного руководителя группы _____________ 

___________________________________ 
(ФИО классного руководителя) 

 

 

 

 

Служебная записка 

 

Прошу Вас оказать материальную помощь студенту 

 _____________________________________________________________________ 

(ФИО студента) 

в связи с 

________________________________________________________________________

________________________________________________________________________

______________________________________________________________. 

 

 

___________     ___________/______________________ 

         (дата)           (подпись)                      (расшифровка подписи) 
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Приложение 5 

Размер материального поощрения 

Категория льготы 
Размер 

 выплаты* 

за результативное участие (1, 2, 3 места) в рейтинговых 

мероприятиях системы Департамента образования и науки 

города Москвы 

до 4000 рублей 

за результативное участие (1, 2, 3 места) в значимых 

Международных, российских, региональных, городских 

конкурсах, фестивалях, олимпиадах, выставках, смотрах 

до 4000 рублей 

за результативное участие (1, 2, 3 места) в конкурсах, 

олимпиадах, выставках, фестивалях, смотрах, организуемых 

на уровне ГБПОУ Пищевой колледж № 33 

до 2000 рублей 

за спортивные достижения, включая выполнение 

нормативов и требований дополнительных знаков отличия 

Всероссийского физкультурно-спортивного комплекса 

«Готов к труду и обороне» (ГТО) 

В размере  

 

  

- золотой знак ГТО 3000 рублей 

- серебряный знак ГТО 2000 рублей 

- бронзовый знак ГТО 1000 рублей 

за волонтерскую деятельность, социально-значимые акции 

и мероприятия 
до 4000 рублей 

за добросовестное выполнение обязанностей старосты 

группы, не более 1 раза в семестр, решением 

стипендиальной комиссии 

до 4000 рублей 

*В пределах стипендиального фонда 
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 Приложение 6 

 В стипендиальную комиссию  

ГБПОУ Пищевой колледж №33 

 

 

 

Ходатайство о поощрении  

 

 

 

ходатайствует о поощрении обучающегося, 

 

группы                          в связи 

 

 

 

 

Дата                                                                                                         Подпись 

 

(ФИО) 

(ФИО, должность) 

(ФИО, должность) 
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Приложение 7 

 

 

Приложение к ходатайству о поощрительной стипендии 

 

 

 

 

ФИО 

студента 

Группа ГТО Волонтерская 

деятельность,  

социально- 

значимые акции 

и мероприятия 

Добросовестное 

выполнение  

обязанностей 

старосты 

Рейтинговые 

мероприятия 

системы 

ДОНМ  

(1,2,3 места) 

Внутриколледжные  

мероприятия,  

фестивали, конкурсы  

(1,2,3 места) 

Международные, городские,  

региональные, Всероссийские 

значимые конкурсы, фестивали, 

олимпиады, чемпионаты  

(1,2,3 места) 

бронза серебро золото 

  

  

                

                  

                  

                  

                  

                  

                  


