


 

ПОЛОЖЕНИЕ 

о стипендиальном обеспечении и других формах социальной поддержки студентов 

 

1. Общие положения 

1.1. Настоящее Положение определяет порядок выплаты стипендий и оказания материальной 

поддержки обучающимся Государственного бюджетного профессионального образовательного 

учреждения города Москвы «Пищевой колледж № 33» (далее – ГБПОУ Пищевой колледж №33). 

1.2. Настоящее Положение разработано в соответствии с: 

- Федеральным законом от 29.12.2012 № 273-ФЗ «Об образовании в Российской 

Федерации»; 

- Постановлением Правительства Москвы от 16.12.2014 № 761-ПП «О стипендиях и других 

денежных выплатах обучающимся»; 

- Приказом Департамента образования и науки города Москвы от 20.01.2025 № Пр-25; 

- Указом Мэра Москвы от 20.06.2024 № 46-УМ «О дополнительной мере социальной 

поддержки по профессиональному образованию детей военнослужащих и граждан, пребывающих 

в добровольческих формированиях»; 

- Уставом ГБПОУ Пищевой колледж №33. 

 

2. Стипендиальное обеспечение обучающихся   

2.1. Обучающимся ГБПОУ Пищевой колледж № 33 по очной форме обучения по 

образовательным программам среднего профессионального образования за счет бюджетных 

ассигнований бюджета города Москвы (далее – обучающиеся) выплачиваются следующие 

стипендии: 

 − государственная академическая стипендия;  

− увеличенная государственная академическая стипендия (для отдельных категорий 

обучающихся);  

− государственная социальная стипендия.  

2.2. Условия назначения стипендии обучающимся. 

2.2.1. Государственная академическая стипендия:  

− назначается всем обучающимся первого года обучения с начала учебного года до 

прохождения первой промежуточной аттестации;  

− назначается обучающимся, у которых по итогам промежуточной аттестации отсутствуют 

оценки «удовлетворительно» и академическая задолженность, на период до прохождения 

очередной промежуточной аттестации;  

− государственная академическая стипендия для обучающихся устанавливается в размере 1 

000 руб., начиная с 1 января 2025 г.  

2.2.2. Увеличенная государственная академическая стипендия (для отдельных категорий 

обучающихся) (далее - увеличенная государственная академическая стипендия):  

− назначается обучающимся, относящимся к следующим категориям: инвалиды I и II групп, 

дети-сироты и дети, оставшиеся без попечения родителей, а также обучающиеся из числа детей-

сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, обучающиеся, потерявшие в период обучения 

обоих родителей или единственного родителя, первого года обучения с начала учебного года до 

прохождения первой промежуточной аттестации;  

− назначается обучающимся, относящимся к следующим категориям: инвалиды I и II групп, 

дети-сироты и дети, оставшиеся без попечения родителей, а также обучающиеся из числа детей-

сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, обучающиеся, потерявшие в период обучения 

обоих родителей или единственного родителя, у которых по итогам промежуточной аттестации 

отсутствуют оценки «удовлетворительно» и академическая задолженность, на период до 



 

прохождения очередной промежуточной аттестации. Размер увеличенной государственной 

академической стипендии устанавливается путем увеличения размера государственной 

академической стипендии на 50 %, указанного в п. 2.2.1 настоящего Положения.  

2.2.3. Государственная социальная стипендия:  

2.2.3.1. Назначается обучающимся, относящимся к одной из категорий, установленных 

пунктом 2.2 приложения 2 к Постановлению № 761-ПП независимо от результатов промежуточной 

аттестации (успеваемости) со дня представления в образовательную организацию документа, 

подтверждающего отнесение к одной из указанных категорий. 

2.2.3.2. Размер государственной социальной стипендии для обучающихся в соответствии с 

настоящим пунктом устанавливается в размере 928 руб., начиная с 1 января 2025 г. 

2.2.3.3. Государственная социальная стипендия назначается студентам, являющимся: 

- Детьми-сиротами и детьми, оставшимися без попечения родителей, лицами из числа детей-

сирот и детей, оставшихся без попечения родителей; 

- Лицам, потерявшим в период обучения обоих родителей или единственного родителя; 

- Детьми-инвалидами, инвалидами I и II групп, инвалидами с детства; 

- Студентами, подвергшимися воздействию радиации вследствие катастрофы на 

Чернобыльской АЭС и иных радиационных катастроф, вследствие ядерных испытаний на 

Семипалатинском полигоне; 

- Инвалидами вследствие военной травмы или заболевания, полученных в период 

прохождения военной службы; 

- Ветеранами боевых действий; 

- Студентами, получившим государственную социальную помощь; 

- Студентами из числа граждан, проходивших в течение не менее трех лет военную службу 

по контракту на воинских должностях, подлежащих замещению солдатами, матросами, сержантами, 

старшинами, и уволенных с военной службы по основаниям, предусмотренным подпунктами "б", 

"в", "г" пункта 1, подпунктом "а" пункта 2 и подпунктами "а", "б", "в" пункта 3 статьи 51 

Федерального закона от 28.03.1998 № 53-ФЗ "О воинской обязанности и военной службе". 

2.2.3.4. В соответствии с Законом города Москвы № 61 от 30.11.2005 «О дополнительных 

гарантиях по социальной поддержке детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей в 

городе Москве») детям-сиротам и детям, оставшихся без попечения родителей, лиц из числа детей-

сирот и детей, оставшихся без попечения родителей осуществляются следующие выплаты:  

• Ежегодное пособие на приобретение учебной литературы и письменных принадлежностей 

в размере трехмесячной государственной академической стипендии.  

• Ежемесячную компенсационную выплату на текущее обеспечение питанием, одеждой, 

обувью, мягким инвентарем, предметами хозяйственного обихода и личной гигиены. 

2.2.3.5. Компенсационная выплата осуществляется обучающимся, достигшим 18-летнего 

возраста и предоставившим справку с Управления социальной защиты населения о прекращении 

выплат опекуну или организации для детей - сирот и детей, оставшихся без попечения родителей о 

снятии с полного государственного обеспечения. 

2.2.3.6. Государственная социальная стипендия назначается студенту со дня представления 

полного пакета документов, включающего в себя заявление и документ, подтверждающий 

принадлежность студента к одной из вышеперечисленных категорий граждан. 

2.2.3.7. Выплата государственной социальной стипендии прекращается с первого числа 

месяца, следующего за месяцем, в котором студент прекращает относиться к одной из 

вышеперечисленных категорий граждан и возобновляется с первого числа месяца, в котором был 

представлен документ, подтверждающий отнесение студента к одной из вышеперечисленных 

категорий граждан. 

2.2.3.8. Выплата государственной академической стипендии студентам, государственной 



 

социальной стипендии студентам прекращается с момента отчисления обучающегося из ГБПОУ 

Пищевой колледж № 33. 

2.2.3.9. Выплата материальной поддержки производится путем перечисления средств, на 

банковские счета обучающихся в соответствии с порядком, определяемым действующими 

нормативными актами Российской Федерации и города Москвы. 

2.3. Использование средств стипендиального фонда образовательными организациями.  

2.3.1. Государственные академические стипендии, увеличенные государственные 

академические стипендии.  

2.3.1.1. Государственная академическая стипендия и увеличенная государственная 

академическая стипендия выплачиваются ежемесячно до 10 (включительно) числа месяца, 

следующего за отчетным.  

2.3.1.2. Государственная академическая стипендия и увеличенная государственная 

академическая стипендия за декабрь выплачивается в срок до 25 декабря текущего календарного 

года.  

2.3.1.3. Увеличенная государственная академическая стипендия назначается со дня 

представления в образовательную организацию документа, подтверждающего соответствие одной 

из категорий граждан, указанных в п. 2.2.2 Положения. Размер государственной академической или 

увеличенной государственной академической стипендии, выплачиваемой за месяц, устанавливается 

в полном объеме.  

2.3.1.4. При представлении обучающимся нескольких оснований, указанных в п. 2.2.2 

Положения, основания для назначения увеличенной государственной академической стипендии 

считаются равнозначными.  

2.3.1.5. При наличии у обучающегося назначенной государственной академической стипендии 

к моменту представления в образовательную организацию документа-основания для назначения 

увеличенной государственной академической стипендии, образовательной организацией издается 

приказ о прекращении выплаты государственной академической стипендии и назначении 

увеличенной государственной академической стипендии со дня представления в образовательную 

организацию документа, подтверждающего соответствие обучающегося одной из категорий 

граждан, указанных в п. 2.2.2 Положения, согласно п. 2.3.1.3 настоящего Положения.  

2.3.1.6. Выплата назначенной государственной академической стипендии или увеличенной 

государственной академической стипендии производится с месяца ее назначения до месяца 

прохождения промежуточной аттестации включительно, а также в каникулярный период.  

2.3.1.7. Выплата государственной академической или увеличенной государственной 

академической стипендий прекращается с первого числа месяца, следующего за месяцем:  

− получения обучающимся оценки «удовлетворительно» или возникновения у обучающегося 

академической задолженности во время прохождения промежуточной аттестации;  

− отчисления; 

− перевода на обучение за счет средств физических и (или) юридических лиц.  

2.3.1.8. При окончании срока действия документа, подтверждающего соответствие 

обучающегося одной из категорий граждан, указанных в п. 2.2.2 Положения, и наличии у 

обучающегося назначенной увеличенной государственной академической стипендии, 

образовательной организацией издается приказ о прекращении выплаты увеличенной 

государственной академической стипендии и назначении государственной академической 

стипендии со дня окончания срока действия указанного документа.  

2.3.1.9. Нахождение обучающегося в академическом отпуске, а также отпуске по беременности 

и родам, отпуске по уходу за ребенком до достижения им возраста трех лет, не является основанием 

для прекращения выплаты назначенной обучающемуся государственной академической или 

увеличенной государственной академической стипендий.  

2.3.1.10. В случае предоставления обучающемуся по его заявлению каникул после 



 

прохождения итоговой аттестации (государственной итоговой аттестации) выплата назначенной 

государственной академической или увеличенной государственной академической стипендий 

обучающимся продолжается в период указанных каникул в пределах срока освоения 

соответствующей основной образовательной программы.  

2.3.1.11. Размер государственной академической или увеличенной государственной 

академической стипендии, выплачиваемой за месяц, в котором произошло отчисление 

обучающегося, устанавливается в полном объеме.  

2.3.1.12. При ликвидации академических задолженностей, при условии отсутствия у 

обучающегося по итогам промежуточной аттестации оценки «удовлетворительно», ему назначается 

государственная академическая или увеличенная государственная академическая стипендия с 

первого числа месяца, следующего за месяцем ликвидации академической задолженности.  

2.3.1.13. При зачислении обучающегося в ГБПОУ Пищевой колледж № 33 после первого 

сентября на образовательные программы среднего профессионального образования по очной форме 

обучения за счет бюджетных ассигнований бюджета города Москвы, в том числе посредством 

перевода из другой образовательной организации, государственная академическая или увеличенная 

государственная академическая стипендии назначаются на общих условиях согласно п. 2.2.1, п. 

2.2.2 настоящего Положения со дня зачисления в образовательную организацию. 

2.3.1.14. При переводе обучающегося за счет средств физических и (или) юридических лиц, на 

обучение по образовательной программе среднего профессионального образования по очной форме 

обучения за счет бюджетных ассигнований бюджета города Москвы, государственная 

академическая или увеличенная государственная академическая стипендии назначаются на общих 

условиях согласно п. 2.2.1, п. 2.2.2 настоящего Положения со дня вступления в силу приказа о 

переводе на обучение за счет бюджетных ассигнований бюджета города Москвы. Размер 

государственной академической или увеличенной государственной академической стипендии, 

выплачиваемой за месяц, устанавливается в полном объеме.  

2.3.2. Государственные социальные стипендии.  

2.3.2.1. Государственная социальная стипендия выплачивается ежемесячно до 10 числа месяца, 

следующего за отчетным.  

2.3.2.2. Государственная социальная стипендия за декабрь выплачивается в срок до 25 декабря 

текущего календарного года.  

2.3.2.3. Государственная социальная стипендия назначается со дня представления в 

образовательную организацию документа, подтверждающего соответствие одной из категорий 

граждан, указанных в пункте 2.2.3 настоящего Положения.  

2.3.2.4. Обучающимся, относящимся к категории лиц, получивших социальную помощь, 

государственная социальная стипендия назначается распорядительным актом образовательной 

организации со дня представления в образовательную организацию документа, подтверждающего 

назначение государственной социальной помощи, на один год со дня назначения указанной 

государственной социальной помощи.  

2.3.2.5. При возникновении у обучающегося права на назначение государственной социальной 

стипендии по нескольким основаниям, указанным в пункте 2.2.3 Положения, основания считаются 

равнозначными.  

2.3.2.6. При наличии документа, подтверждающего соответствие одной из категорий граждан, 

указанных в пункте 2.2.3 Положения, и являющегося бессрочным, государственная социальная 

стипендия назначается обучающемуся до даты окончания обучения по образовательной программе 

среднего профессионального образования.  

2.3.2.7. Выплата государственной социальной стипендии прекращается в случае:  

− отчисления обучающегося из образовательной организации;  

− перевода на обучение за счет средств физических и (или) юридических лиц;  

− прекращения срока действия основания, по которому назначена государственная социальная 



 

стипендия.  

2.3.2.8. Нахождение обучающегося в академическом отпуске, а также отпуске по беременности 

и родам, отпуске по уходу за ребенком до достижения им возраста трех лет, не является основанием 

для прекращения выплаты назначенной обучающемуся государственной социальной стипендии.  

2.3.2.9. Размер государственной социальной стипендии, выплачиваемой за месяц, в котором 

возникло основание назначения выплат, указанное в пункте 2.2.3 Положения, либо в котором 

возникло основание для прекращения выплат, указанное в п. 2.3.2.7 Положения, устанавливается в 

полном объеме.  

2.3.2.10. Обучающиеся, получающие государственную социальную стипендию, имеют право 

претендовать на получение государственной академической стипендии или увеличенной 

государственной академической стипендии на общих основаниях.  

2.3.3. Использование экономии стипендиального фонда. 

2.3.3.1. Экономия средств стипендиального фонда, сложившаяся в текущем календарном году, 

может быть направлена на выплату обучающимся второго и последующих курсов государственной 

академической или увеличенной государственной академической стипендий за декабрь в 

повышенном размере.  

2.3.3.2. Курирующий заместитель в срок до 1 ноября направляет в образовательные 

организации распределение прогнозной экономии на выплату государственной академической и 

увеличенной государственной академической стипендий в повышенном размере.  

2.3.3.3. Основания и критерии для выплаты государственной академической и увеличенной 

государственной академической стипендий в повышенном размере устанавливаются локальными 

актами образовательной организации.  

2.3.3.4. Средства стипендиального фонда, не использованные образовательными 

организациями в текущем календарном году, подлежат возврату в бюджет города Москвы. 

 

3. Материальная поддержка нуждающимся обучающимся 

3.1. Материальная поддержка обучающимся оказывается в целях содействия социальному и 

материальному обеспечению обучающихся, находящихся в сложной жизненной ситуации, и 

направлена на повышение их учебной мотивации и улучшение социального положения.   

3.2. Вопросы оказания материальной поддержки рассматриваются на заседании Комиссии по 

предоставлению материальной помощи студентам не реже одного раза в квартал, при наличии 

заявлений.  

3.3. Выплата материальной поддержки производится путем перечисления средств, на 

банковские счета обучающихся в соответствии с порядком, определяемым действующими 

нормативными актами Российской Федерации и города Москвы. 

3.3.1. Материальная поддержка обучающимся выплачивается в размерах, установленных в 

приложении 1 к настоящему положению, ГБПОУ Пищевой колледж № 33, принимаемыми на 

основании решения стипендиальной комиссии с учетом мнения советов обучающихся и 

представительных органов обучающихся.  

3.3.2. К основаниям для получения материальной поддержки могут относиться: 

- детям-сиротам и детям, оставшихся без попечения родителей, лицам из числа детей-сирот и 

детей, оставшихся без попечения родителей, детям-инвалидам, инвалидам I и II групп, инвалидам с 

детства;  

- в связи с рождением ребенка (студентам, которые не находятся в академическом отпуске);  

- студентам, имеющим обоих родителей неработающих пенсионеров либо хотя бы одного 

родителя – инвалида 1 группы (студентам, которые не находятся в академическом отпуске) (при 

подтверждении льготы в АИС-Профтех);  

- студентам из неполных семей (при подтверждении льготы в АИС-Профтех);  



 

- студентам из многодетных семей (при подтверждении льготы в АИСПрофтех);  

- студентам, в связи со смертью близких родственников в период обучения (на основании 

копии свидетельства о смерти и документа, подтверждающего родство);  

- в связи с утратой личного имущества в результате пожара или стихийного бедствия, 

студентам, которые не находятся в академическом отпуске – при предоставлении документов, 

подтверждающих факт чрезвычайной ситуации;  

- студентам, которые не находятся в академическом отпуске, в связи с дорогостоящим 

лечением, особой необходимости в лечении и восстановления здоровья в связи с заболеванием, 

несчастным случаем и т.п. – при предъявлении договора с медицинской организацией, справки-

направления врача (выписного эпикриза), рецептов, документов, подтверждающих оплату 

указанных услуг; 

- студентам, подвергшимся воздействию радиации вследствие катастрофы на Чернобыльской 

АЭС и иных радиационных катастроф, вследствие ядерных испытаний на Семипалатинском 

полигоне,  

- студентам, являющимся инвалидами вследствие военной травмы или заболевания, 

полученных в период прохождения военной службы, и ветеранами боевых действий,  

- студентам семей военнослужащих, призванных на военную службу по мобилизации в 

соответствии с Указом с и выполняющих задачи в ходе специальной военной операции или 

непосредственно выполняющих задачи, связанные с ее проведением;  

- студентам семей военнослужащих, заключивших контракт о прохождении военной службы с 

Министерством обороны Российской Федерации и выполняющих задачи в ходе специальной 

военной операции или непосредственно выполняющих задачи, связанные с ее проведением, семей 

военнослужащих, заключивших контракт о прохождении военной службы сроком не менее 11 

месяцев с Федеральной службой войск национальной гвардии Российской Федерации и 

выполняющих задачи в ходе специальной военной операции или непосредственно выполняющих 

задачи, связанные с ее проведением;  

- студентам семей граждан, пребывающих в добровольческих формированиях, содействующих 

выполнению задач, возложенных на Вооруженные Силы Российской Федерации в ходе специальной 

военной операции, и заключивших с Министерством обороны Российской Федерации контракт о 

добровольном содействии в выполнении задач, возложенных на Вооруженные Силы Российской 

Федерации;  

- студентам семей погибших (умерших) военнослужащих, указанных в пунктах 1.1 и 1.2, семей 

погибших (умерших) граждан, указанных в пункте 1.3, Указа Президента Российской Федерации от 

21.09.2022 № 647 "Об объявлении частичной мобилизации в Российской Федерации";  

- нуждающимся студентам (при подтверждении льготы в АИС-Профтех). 

3.3.3. Материальная поддержка предоставляется нуждающимся обучающимся на основании 

заявления и документов, подтверждающих сведения, указанные в заявлении.  

3.3.4. Заявления на получение материальной поддержки рассматриваются стипендиальной 

комиссией, указанной в п. 4.2 настоящего Положения, с учетом мнения советов обучающихся и 

представительных органов обучающихся, на основании рассмотрения всех представленных 

документов.  

3.3.5. Срок рассмотрения заявления и принятия решения не должен превышать 30 календарных 

дней со дня его подачи.  

3.3.6. В случае положительного решения выплата материальной поддержки осуществляется в 

сроки, определенные образовательной организацией.  

3.3.7. В случае отказа в предоставлении материальной поддержки обучающемуся 

предоставляется письменное обоснование решения с указанием причин отказа и рекомендациями 

для возможного повторного обращения.  

3.3.8. Кураторы учебных групп обязаны регулярно информировать обучающихся о 



 

возможности получения материальной поддержки, порядке обращения и перечне необходимых 

документов. 

 

4. Стипендиальная комиссия 

4.1. В целях стипендиального обеспечения обучающихся и оказания обучающимся 

материальной поддержки в иных формах в ГБПОУ Пищевой колледж № 33 создается 

стипендиальная комиссия.  

4.2. Состав стипендиальной комиссии определяется ГБПОУ Пищевой колледж № 33 с 

включением в нее представителей органа студенческого самоуправления и выборного органа 

первичной профсоюзной организации (при наличии такого органа) и утверждается приказом 

директора.  

4.3. Стипендиальная комиссия принимает решение по следующим вопросам: 

− утверждение списка обучающихся, имеющих право на получение государственной 

академической стипендии, увеличенной государственной академической стипендии;  

− утверждение списка обучающихся, имеющих право на получение государственной 

социальной стипендии;  

− рассмотрение заявлений на предоставление материальной поддержки обучающимся;  

− утверждение списка обучающихся, нуждающихся в оказании им материальной поддержки, 

и определение размера средств материальной поддержки, выделяемых каждому обучающемуся, 

указанному в утвержденном списке.  

4.4. Заседания стипендиальной комиссии по вопросам назначения стипендий проводятся не 

реже, чем один раз в семестр, а для назначения иных выплат (материальной поддержки) – по мере 

необходимости.  

4.5. Решения стипендиальной комиссии оформляются протоколами. На основании решений, 

принятых стипендиальной комиссией, издается приказ за подписью директора ГБПОУ Пищевой 

колледж № 33 о назначении стипендии или предоставлении материальной поддержки 

обучающимся. 

4.6. Классные руководители (кураторы) групп могут присутствовать на заседании 

стипендиальной комиссии без права совещательного голоса.  

4.7. Материалы для назначения академической стипендии на заседания комиссии готовят 

классные руководители (кураторы) групп на основании результатов академической успеваемости за 

семестр. 

 

 

5. Обеспечение культурно-массовой, физкультурной и спортивной, оздоровительной 

работы в образовательных организациях 

Основными задачами использования средств на организацию культурно-массовой, 

физкультурной и спортивной, оздоровительной работы в образовательных организациях являются 

проведение соответствующих мероприятий и развитие и поддержка инициатив обучающихся, а 

также обеспечение условий для их полноценного развития и укрепления здоровья. 

5.1. Доведение средств до образовательных организаций осуществляется в форме целевых 

субсидий в соответствии с Приказом№ 115 по нормативному методу, исходя из норм и правил, 

утвержденных Постановлением № 761-ПП. 

5.2. Направления использования средств на организацию культурно-массовой, физкультурной 

и спортивной, оздоровительной работы в ГБПОУ Пищевой колледж № 33.  

5.2.1. Средства, выделяемые на организацию культурно-массовой, физкультурной, спортивной 

и оздоровительной работы, могут быть направлены на следующие виды мероприятий: 

− культурно-массовая работа (проведение концертов, театральных постановок, выставок, 



 

конкурсов, посвященных различным темам, организация посещений музеев, театров, культурных 

центров);  

− физкультурная и спортивная работа (проведение спортивных соревнований, турниров, 

спартакиад, дней здоровья);  

− оздоровительная работа (организация мероприятий, направленных на оздоровление 

обучающихся);  

− творческая и интеллектуальная работа (проведение интеллектуальных конкурсов, олимпиад, 

квизов, квестов);  

− социальные инициативы и волонтерская деятельность (участие обучающихся в волонтерской 

деятельности, благотворительность, помощь социально незащищенным категориям граждан и др.);  

− иные мероприятия, направленные на культурно-массовую работу физкультурную, 

спортивную и оздоровительную работу в ГБПОУ Пищевой колледж № 33. 

5.2.2. Средства, выделяемые на культурно-массовую, физкультурную, спортивную и 

оздоровительную работу, могут быть использованы по следующим направлениям:  

− оплата труда и начисления на выплаты по оплате труда работников, непосредственно 

реализующих культурно-массовые, спортивные и оздоровительные мероприятия и соревнования; 

− приобретение формы для различных мероприятий (покупка, пошив формы и экипировки для 

участия обучающихся в различных соревнованиях и мероприятиях);  

− приобретение расходных материалов (закупка материалов и оборудования, необходимых для 

проведения мероприятий (например, наград, сертификатов, декораций, расходных материалов для 

мастер-классов, тренировок и др.);  

− аренда оборудования и помещений (оплата аренды спортивных залов, концертных площадок, 

тренажеров, аудиовизуального оборудования и прочих помещений или оборудования, необходимых 

для проведения мероприятий);  

− организация и проведение мероприятий (расходы на подготовку и проведение культурных, 

спортивных, оздоровительных мероприятий (концертов, выставок, соревнований, фестивалей, 

экскурсий, спортивных праздников и др.);  

− иные расходы, направленные на культурно-массовую работу, физкультурную, спортивную и 

оздоровительную работу в ГБПОУ Пищевой колледж № 33.  



 

 

Приложение 1 

Размер материальной поддержки студентов 

 

Категория льготы Необходимые документы Размер выплаты* 

 

Дети-сироты и дети, оставшиеся без попечения 

родителей, лица из числа детей-сирот и детей, 
оставшихся без попечения родителей 

 

справка о признании сиротой 

(копия), свидетельство о 

рождении студента (копия), 
копия паспорта студента (стр. 2-5), 

копия свидетельства ИНН 

 

до 

30 000 рублей 

Дети-инвалиды, инвалиды I и II групп, инвалиды с 

детства 

Копия справки МСЭ, копия 

паспорта студента (стр. 2-5), 

копия свидетельства ИНН 

до 

30 000 рублей 

Рождение ребенка (студентам, которые не 

находятся в академическом отпуске); 

свидетельство о рождении ребенка 

(копия), копия паспорта студента 

(стр. 2-5), копия свидетельства 
ИНН; 

 

до 

30 000 рублей 

Студент, имеющий обоих родителей 
неработающих пенсионеров, либо хотя бы одного 

родителя – инвалида 1 группы (студентам, которые 

не находятся в академическом отпуске) 

(при подтверждении льготы в АИС-Профтех) 

копия паспорта (2-5 стр.), 
свидетельство о рождении студента 

(копия), копия пенсионного 

удостоверения, копия первой и 

последней страницы трудовой 
книжки родителей, действующие 

справки МСЭ об инвалидности 

родителей (копии), копия 
свидетельства ИНН; 

 

 

до 

10 000 рублей 

 

 

Студент из неполной семьи  

(при подтверждении льготы в АИС-Профтех) 

копию свидетельства о рождении 

студента, копию свидетельства о 

разводе родителей и паспорта 

воспитывающего родителя 
страницы 

«Семейное положение», либо копию 

свидетельства о смерти одного из 
родителей, либо документа, 

подтверждающего трудное 

материальное положение семьи, 
копия свидетельства ИНН 

 

 

до 

10 000 рублей 

 
Студент из многодетной семьи 

( при подтверждении льготы в АИС-Профтех) 

копия паспорта (2-5 стр.), копии 
свидетельств о 

рождении всех детей в семье, 

включая самого студента, а также 
документы, подтверждающие статус 

многодетной семьи, копия 

свидетельства ИНН 

 
до 

10 000 рублей 

 

 

Смерть близкого родственника в период обучения 

копия паспорта (2-5 стр.), копия 

свидетельства о смерти и 

документа, подтверждающего 
родственные отношения (копия 

свидетельства о рождении 

студента), копия свидетельства 
ИНН 

 

до 

30 000 рублей 



 

Утрата личного имущества в результате пожара 
или стихийного бедствия (студентам, которые не 

находятся в академическом отпуске) 

копия паспорта (2-5 стр.), 
документы, подтверждающие факт 

чрезвычайной ситуации, копия 

свидетельства ИНН. 

 
до 

35 000 рублей 

студентам, которые не находятся в академическом 
отпуске, в связи с дорогостоящим лечением 

(Постановление Правительства РФ от 08.04.2020  

N 458 "Об утверждении перечней медицинских   

услуг и дорогостоящих видов лечения в 
медицинских организациях, у индивидуальных 

предпринимателей, осуществляющих медицинскую 

деятельность, суммы оплаты которых за счет 
собственных средств налогоплательщика 

учитываются при определении суммы социального 

налогового вычета"), особой необходимости в 
лечении и восстановления здоровья в связи с 

заболеванием, несчастным случаем и т.п. 

копия паспорта (2-5 стр.), копии 
документов (выписка из истории 

болезни), подтверждающих болезнь 

и платежных документов на 

приобретение лекарственных 
средств/ медицинских услуг, 

приобретенных за счет личных 

средств заявителя (при 
подтверждении платежных 

документов, подтверждающих 

оплату заявителем 
соответствующих услуг/ товаров), 

копия свидетельства ИНН. 

 

 

до 

20 000 рублей 

 

Нуждающимся студентам 
(при подтверждении льготы в АИС-Профтех) 

копия паспорта (2-5 стр.), 

документы, подтверждающего 
трудное материальное положение 

семьи, копия свидетельства ИНН. 

 

до 
10 000 рублей 

- студенты семей военнослужащих, призванных на 

военную службу по мобилизации в соответствии с 

Указом с и выполняющих задачи в ходе 
специальной военной операции или 

непосредственно выполняющих задачи, связанные с 

ее проведением;  
- студенты семей военнослужащих, заключивших 

контракт о прохождении военной службы с 

Министерством обороны Российской Федерации и 
выполняющих задачи в ходе специальной военной 

операции или непосредственно выполняющих 

задачи, связанные с ее проведением, семей 

военнослужащих, заключивших контракт о 
прохождении военной службы сроком не менее 11 

месяцев с Федеральной службой войск 

национальной гвардии Российской Федерации и 
выполняющих задачи в ходе специальной военной 

операции или непосредственно выполняющих 

задачи, связанные с ее проведением 

Копия паспорта (2-5 стр.), 

свидетельство о рождении, справка 

из военного комиссариата/ 
о подтверждении факта участия  

в СВО, выдаваемая члену семьи 

участника СВО. 

 

до  

10 000 рублей 
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